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AVVISO PUBBLICO
BANDO PER IL RECLUTAMENTO N. 14 DOCENTI INTERNI ALL’ISTITUZIONE

SCOLASTICA (DI CUI N.8 DOCENTI TUTOR
E N.6 DOCENTI DI SOSTEGNO)
PER IL PROGETTO “GenerArti”

ANNO SCOLASTICO 2023/2024

di cui alla Circolare n. 20 del 20/10/2023 della Regione Siciliana: "Arte. Di ogni Genere". Interventi per la promozione
della legalità e del rispetto della figura femminile e dell'educazione alle differenze - sperimentazione di modelli didattici
per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado - capitolo 373361, es. fin. 2023 e 2024 del Bilancio della Regione
Siciliana. Titolo del Progetto: GenerArti.
CUP: G49I23001280002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO      il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA       la Delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il PTOF;
VISTA           la Circolare n. 20 del 20/10/2023 del Dipartimento dell'istruzione, dell'università e del diritto allo 
studio della Regione Sicilia (Arte Di ogni Genere.
Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze 
– sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado – capitolo 373361, es. 
fin. 2023 e 2024)

VISTA    la  candidatura presentata  da questa  Istituzione  Scolastica mediante  posta  elettronica  certificata  in  data
13/11/2023;

VISTO    il  D.D.G.  n.  3129  del  01/12/2023  -  Decreto  di  approvazione  dell'elenco  delle  proposte  ammesse  a
finanziamento e dell'elenco delle proposte inammissibili; impegno totale e liquidazione primo acconto
pari all'80% per le proposte ammesse - Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della
figura femminile e dell'educazione alle differenze - sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado, ai sensi dell'art. 1 della L.R. 16/08/1975 n. 66 - Circolare n. 20 del
20/10/2023 – (a.s. 2023-2024) - capitolo 373361 es. fin. 2023 e 2024;





  VISTO      il regolamento di Istituto in cui sono riportati i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione 
degli esperti interni/esterni;

VISTA       la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale Esercizio finanziario 2024 n.
68 del 13/02/2024;
VISTO      il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio prot. n.3538 del 01/03/2024.

RILEVATA la necessità di reperire docenti  interni di comprovata esperienza per svolgere attività di tutor e di
docente di sostegno nell’ambito del progetto “GenerArti” 

COMUNICA

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno (nello specifico: 8 docenti
tutor, con un incarico di 15 ore, e 6 docenti di sostegno, con un incarico di 20 ore) da impiegare nell'ambito del
progetto GenerArti, finanziato dalla Regione Sicilia.

TUTOR
Il Tutor dovrà occuparsi di coordinare le attività previste dal progetto, di monitorarne lo svolgimento, di garantire
scambi comunicativi  proficui  tra tutti  i  docenti  interni  coinvolti  nel  progetto, tra i  diversi  esperti  esterni  (anche
tramite la convocazione e il coordinamento di riunioni di équipe), tra docenti interni ed esperti esterni, tra gli allievi e
gli esperti. Data la particolare natura del progetto, è necessario che a svolgere la funzione di tutor siano sia dei
docenti con una formazione psicopedagogica e psicologica (per le attività di educazione affettiva), sia dei docenti di
materie d'indirizzo delle sezioni di Grafica e Comunicazione (per il prodotto finale). In particolare, i tutor dovranno
occuparsi di:

 collaborare con il DS, il DSGA, gli altri tutor, i docenti dell'istituto e gli esperti  
 redigere il registro delle presenze per comprovare l'attività lavorativa svolta.

DOCENTE DI SOSTEGNO

I Docenti di sostegno avranno il compito di:

 facilitare e stimolare la partecipazione degli studenti H alle attività previste dal progetto;
 redigere il registro delle presenze per comprovare l'attività lavorativa svolta.

CANDIDATURA

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando i seguenti allegati:
- A - istanza di partecipazione
- B  - scheda tutor
- C – scheda docente di sostegno

I documenti dovranno essere corredati da un dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con l’indicazione dei
titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti.
Inoltre, essa dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) . La
domanda dovrà essere inviata, indicando nell'oggetto “Candidatura Esperto      interno Tutor/Docente di sostegno -
Progetto: GenerArti”, via mail a:  meis027008@istruzione.it     , entro e non oltre le ore 14:00 del 05/04/2024.

CRITERI DI VALUTAZIONE TUTOR INTERNO
I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

Punteggio attribuito dal
candidato

Punteggio attribuito
dalla commissione



Titoli Punti Punti Punti
Laurea vecchio 
ordinamento o 
secondo livello nel 
settore pedagogico, 
psicologico, 
psicopedagogico, 
della grafica e della 
comunicazione.

Titolo di ammissione

Altri titoli relativi al 
settore pedagogico, 
psicologico e 
psicopedagogico

3 punti per ogni titolo

Altri titoli relativi ai 
settori della grafica e
della comunicazione

3 punti per ogni titolo

Competenze 
informatiche 
certificate
(Max 5)

1 punto per ogni
certificazione

Esperienza nel settore 
dell'educazione 
all'affettività e alla 
relazione

2 punti per ogni
esperienza

documentabile di
almeno 20 ore

Esperienza nel 
settore della 
conduzione di gruppi

2 punti per ogni
esperienza

documentabile

di almeno 20 ore

Esperienza nel 
settore della 
grafica e della 
comunicazione

2 punti per ogni
esperienza

documentabile

di almeno 20 ore



CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTE DI SOSTEGNO
I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

Punteggio attribuito
dal candidato

Punteggio 
attribuito dalla 
commissione

Titoli Punti Punti Punti

Laurea vecchio 
ordinamento e/o laurea 
magistrale 

Titolo di ammissione

Abilitazione al 
sostegno Titolo di ammissione

Anni di esperienza
lavorativa nel settore 2 punti per ogni anno

Al termine dell'esame delle candidature verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio attribuito dalla
tabella di valutazione.
Trascorsi 5 (cinque) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventerà definitiva.

ATTRIBUZIONE INCARICO

L’esperto prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l'Istituto con il Dirigente Scolastico.
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
In caso di rinuncia all'incarico, l'esperto lo comunicherà via PEC alla scuola, la quale procederà allo scorrimento
della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.
Si  precisa che  gli  incarichi  di  tutor e  docente  di  sostegno non possono essere conferiti  alla medesima
persona. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati al professionista
prescelto.
L’attribuzione avverrà tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente. Gli aspiranti dipendenti di altre
amministrazioni  o  da  Istituzioni  scolastiche,  dovranno  essere  autorizzati  dal  proprio  Dirigente  e  la  stipula  del
contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art. n. 53 D.Lgs 165/01).

 

COMPENSO

TUTOR 
L’attività sarà retribuita con un compenso pari a 19,00  euro  l'ora, comprensivi di tutti gli oneri previsti dalla normativa 
vigente, per un numero complessivo di ore pari a 15 ore.

   DOCENTE DI SOSTEGNO
L’attività sarà retribuita con un compenso pari a 19,00  euro  l'ora, comprensivi di tutti gli oneri previsti dalla 
normativa vigente, per un numero complessivo di ore pari a 20 ore.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel
rispetto della  legislazione  sulla  tutela della privacy del  Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.  196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).



    


